
 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE – UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Don Milani” – Via Baranzate, 8 – 20026 
NOVATE MILANESE (MI) 

  Tel. 02.38201592 -  Fax 02.38202307 
 E-MAIL miic8db00d@istruzione.it PEC: miic8db00d@pec.istruzione.it 

SITO: www.icsnovate.edu.it 
 

Circolare n. 193                                                                  Novate Milanese, 1 marzo 2024 

 
Ai Genitori e agli esercenti la responsabilità genitoriale sui minori dell’Istituto 

Al personale Docente  
Al personale  ATA  

Al D.S.G.A. 
Loro Sedi 

Al Sito web 
Agli Atti 

All’Albo sindacale on line 
 

Oggetto: Proclamazione Sciopero per il 8 marzo 2024  

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 

DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI 

ESSENZIALI 

Si informa che, con nota prot. N. 36285 del 29/02/2024, l'Ufficio di Gabinetto del Ministero 
dell'Istruzione e del Merito ha reso noto che  i sindacati:  

- SLAI COBAS per il sindacato di classe: “tutti i settori lavorativi pubblici, privati e 
cooperativi e riguarderà tutte le lavoratrici e i lavoratori a sostegno delle 
lavoratrici/donne, con contratti a tempo indeterminato, a tempo determinato, con 
contratti precari e atipici, con adesione dei Cobas – Confederazione di base di Bologna e di 
Torino;”; 

- Confederazione USB: “tutte le categorie pubbliche e private”, con adesione di USB PI; 
- USI - Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita: “tutto il personale a tempo 

indeterminato e determinato, con contratti precari, atipici, in somministrazione, per tutti i 
comparti, aree pubbliche (compresa la scuola e la ricerca), categorie del lavoro privato e 
cooperativo”; 

-  FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell’area dirigenziale, 
dei docenti universitari e di tutto il personale della formazione professionale e delle scuole 
non statali”; 

- Confederazione CUB: “tutti i settori pubblici e privati”, con adesione di CUB PI; 
-  Fisac Cgil Roma e Lazio: ”lavoratrici e lavoratori delle unità produttive e dei comuni del 

Lazio”; 
- ADL Cobas: “settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale”, con adesione di 
CLAP – Camere del Lavoro Autonomo e Precario; 
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- S.I. COBAS: “tutte le categorie. 
hanno proclamato lo sciopero nazionale per tutto il personale docente ed Ata, per l’intera 
giornata del 8 marzo 2024. Ciò premesso, con la presente, ai sensi dell’Accordo Aran sulle 
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, e visto il Regolamento di Istituto 
sulle procedure da adottare in caso di sciopero, si comunica che è stato indetto “lo sciopero 
Nazionale del Personale Docente, Educativo e ATA della Scuola per l’intera giornata del 8 
marzo 2024 “ 

 
SCIOPERO GENERALE DELL’8 MARZO 2024 

Sciopero generale proclamato da SLAI COBAS, con adesione dei cobas – Confederazione di base di Bologna 
e di Torino, Confederazione USB, con adesione di USB PI, USI Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912, 
sciopero nazionale FLC CGIL(per il comparto e area istruzione e ricerca), Confederazione CUB, con 
adesione di CUB PI, Fisac Cgil Roma e Lazio, ADL Cobas, con adesione di CLAP, S.I. COBAS. 

Proclamante % 
Rappresentatività 
a livello nazionale 

% voti  nella 
scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero 

Note 

Slai Cobas per il sindacato 
di classe (con adesione di 
Cobas Bologna e Cobas 
Torino) 

              / 0 generale Intera 
giornata 

 

Confederazione USB (con 
adesione di USB PI) 

    USB PI     0,77 0 generale Intera 
giornata 

 

USI – Unione Sindacale 
Italiana fondata nel 1912) 

              / 0 generale Intera 
giornata 

 

Confederazione (CUB 
con adesione di CUB PI) 

              / 0 generale Intera 
giornata 

 

ADL Cobas (con adesione 
di CLAP) 

              / 0 generale Intera 
giornata 

 

S.I. COBAS               / 0 generale Intera 
giornata 

 

 

Personale interessato dallo sciopero 

Sciopero riguardante tutti i settori pubblici, privati e cooperativi e riguarderà tutte le 

lavoratrici e lavoratori a sostegno delle lavoratrici/donne, con contratti a tempo 

indeterminato, a tempo determinato, con contratti precari e atipici, lavoratori pubblici, 

privati e cooperativi, di tutti i lavoratori e le lavoratrici con contratti a tempo indeterminato, 

a tempo determinato e con contratto atipici e precari . 

Motivazione dello sciopero 

Peggioramento delle condizioni generali di vita della donna, a partire dalla condizione di 

lavoro ma anche in ambito sociale, familiare, culturale, condizioni di lavoro/non lavoro, 

salute, sicurezza, salario/non salario, peso del lavoro di cura per la mancanza di servizi 

pubblici e gratuiti e gravi tagli alle risorse per la scuola pubblica, sanità pubblica, i servizi 

sociali, di assistenza alle persone disabili, condizione di tragica violenza sulle 

donne/femminicidi, attacco al diritto di libera scelta in tema di maternità e/o aborto, contro 

le reazionarie politiche del Governo che attaccano doppiamente la maggioranza delle donne 

di questo Paese, contro la violenza maschile e sulle donne e la violenza di genere verso le 



persone LGBTQIA+, contro la molestia e riscatto sessuale nei luoghi di lavoro, contro 

l’abolizione del reddito di cittadinanza, contro il genocidio del popolo palestinese, per 

l’introduzione nelle scuole dei corsi per l’educazione sessuale, per una pensione dignitosa 

a 60 anni di età, in alternativa, 35 anni di contributi, contro le politiche di austerity, difesa e 

potenziamento della case rifugio, dei centri antiviolenza laici e femministi; difesa della 

Legge 194; per un massiccio piano di assunzioni e stabilizzazione di tutti i precari. 

Precedenti azioni di sciopero 

A.S. Data Tipo sciopero Solo Con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale 

% adesione 
scuola 

2021-2022 08/03/2022  Intera giornata 
generale 

- X 0,64 0 

2022-2023 08/03/2023  Intera giornata 
generale 

- x 0,97 0 

 

SCIOPERO GENERALE DELL’8 MARZO 2024 

Proclamante % Rappresentatività a 
livello Nazonale 

% voti 
nella 
scuola per 
le lezioni 
RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata 
dello 
sciopero 

FLC CGIL 23,88  Nazionale  Intera 
giornata 

FISAC Roma e 
Lazio 

/  Regionale Intera 
giornata 

Personale interessato dallo sciopero 

Sciopero del comparto istruzione e ricerca e dell’area dirigenziale, dei docenti universitari e 

di tutto il personale della formazione professionale e delle scuole non statali. 

Motivazione dello sciopero proclamato da Flc Cgil 

Insufficiente promozione delle pari opportunità, sempre maggiore difficoltà di 

conciliazione tra tempi di vita e tempi di lavoro soprattutto per le donne, necessità di 

promuovere con maggio forza la pari dignità maschile e femminile e politiche contro la 

violenza di ogni genere. 

Motivazione dello sciopero proclamato da Fisac Roma e Lazio 

Contro le forme di violenza e discriminazione di ogni genere, per un welfare pubblico e 

universale, contro tutti i lavori sottopagati e precari, per contratti stabili e tutelanti, per una 

sanità pubblica universale e accessibile e libera da ogni stereotipo, per un aborto libero e 

sicuro, per la pace, l’autodeterminazione dei popoli e giustizia sociale, per chiedere il cessate 

il fuoco immediato e permanente, contro la crisi climatica, per una transazione ecologica ed 

energetica equa. 

 



Precedenti azioni di sciopero Flc Cgil 

A.S. Data Tipo sciopero Solo Con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale 

% adesione 
scuola 

2022-2023 23/09/2022 Intera giornata - x 0,64 0 

2022-2023 02/12/2022 Intera giornata - x 1,06 0 

2023-2024 17/11/2023 Intera giornata - x 7,43 0 

Precedenti azioni di sciopero Flc Cgil 

A.S. Data Tipo sciopero Solo Con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale 

% adesione 
scuola 

/ / / / / / 0 

 

SERVIZI COMUNQUE GARANTITI: 

1) Attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli 
esami finali e degli esami di idoneità; 

2) Vigilanza sui minori nei singoli plessi; 
3) Accesso ai locali interessati nei singoli plessi; 
4) Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni 

per il periodo di tempo strettamente necessario in base all’organizzazione della 
scuola, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi 
adempimenti. 
 

SERVIZI DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE: 

Non è possibile fare una previsione certa poiché non si conoscono i dati di adesione allo 

sciopero. 

Si informano le famiglie che non è assicurato il regolare svolgimento delle attività 

didattiche e amministrative e, poichè non è possibile fare previsioni precise e puntuali 

sull’adesione allo sciopero, si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare 

i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso e del 

regolare svolgimento delle lezioni. 
 

Il Dirigente scolastico  

Dott.ssa Stefania Firetto  
(Documento firmato digitalmente ai sensi  
del Codice dell’Amministrazione Digitale  

e norme ad esso connesse) 
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