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Ai Docenti

Al Personale ATA
Al D.S.G.A.

Loro Sedi

Al Sito della Scuola
Agli Atti

OGGETTO: Somministrazione questionari rilevazione annuale dati personale scolastico
su richiesta del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) dell’'USR per la Lombardia -
Personale Scolastico della Lombardia .

Si comunica a quanti in indirizzo che, con Decreto del Direttore Generale dell'U.S.R. prot.
R.D. 3593 del 25.11.2024, é stato ricostituito il Comitato Unico di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni
(C.U.G.) dellUSR per la Lombardia, organismo composto in maniera paritetica da
rappresentanti dell’Amministrazione e delle Organizzazioni Sindacali maggiormente
rappresentative.

I C.U.G. dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia esplica le proprie attivita per
tutto il personale scolastico in servizio presso le Istituzioni Scolastiche della regione, con
I'autonomia gestionale garantita dall’ Amministrazione per le funzioni allo stesso attribuite
dalla normativa, e vuole essere uno strumento di osservazione, indagine, rilevazione del
benessere lavorativo del personale afferente al mondo scolastico; non e viceversa luogo
deputato alla rivendicazione, tantomeno di contenzioso e/o denuncia.

Tra le attivita previste, a puro scopo di indagine e misurazione, nonché ai fini di raccolta
dati richiesta dalla annuale relazione che il Comitato deve produrre alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica, € contemplata una
rilevazione statistica relativa alla promozione e alla diffusione di una cultura organizzativa


http://www.icsnovate.edu.it/

improntata al benessere delle lavoratrici e dei lavoratori e alle pari opportunita, al
miglioramento delle condizioni lavorative nell’ottica di conciliazione tra tempi di vita
familiare e attivita professionale.

Detta rilevazione avverra tramite somministrazione di questionari dedicati a tutto il
personale scolastico in servizio presso le Istituzioni Scolastiche ricadenti nella competenza
dell’'USR Lombardia. I questionari saranno somministrati in forma rigorosamente anonima
tramite Microsoft Forms, accompagnati da informativa sulla privacy per il regolare
trattamento dei dati raccolti per il tramite degli stessi. Le informazioni da essi estrapolate
verranno prese in esame solo dai componenti del C.U.G. ed utilizzati, in forma aggregata,
per i soli fini istituzionali del Comitato, in particolare per la redazione della prescritta
relazione annuale da depositarsi presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica.

Il personale Docente e non Docente dovra provvedere alla compilazione dei relativi
questionari entro e non oltre il 28 febbraio 2025 e contestualmente darne comunicazione
al D.S. tramite mail da inviare esclusivamente all’indirizzo dirigente@icsnovate.it

Gli interessati, presa visione dell'informativa allegata, provvederanno a cliccare il link di
riferimento all’interno di ogni singolo questionario (4 questionari per ogni categoria).

Si confida nella collaborazione di tutto il personale dell’Istituto.

Allegati:

Informativa trattamento dati personali

Link per accesso ai questionari diversificati per categoria

Il Dirigente scolastico

Dott.ssa Stefania Firetto
(Documento firmato digitalmente ai sensi
del Codice dellAmministrazione Digitale
e norme ad esso connesse)
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